Beschaftigte*r Beschaftigte*r

Nachweise P IT-Sicherheit, Datenschutz, Arbeitssicherheit und ggf.

Nachweise fir verlangerte Vorlauffristen als Anhang
: s N
x A\ -
9 ) .
D
= > Bewilligten Antrag zur >
i Kenntnis nehmen
A > Antrag auf Mobile Arbeit . )
c% e Bewilligter Antrag liegt vor
& J
Wunsch nach
mobilem Arbeiten
liegt vor - o
|
|
|
|
|
| Fihrungskraft Fihrungskraft
HR-System
4 A
g
0
~
" > Antrag und Nachweise
8’ prifen und freigeben
o :
- : .
> s Self-Service Formular
& J
|
|
|
|
I = =
[ eam Personal und Recht Team Personal und Recht
o |
c
>
v HR-System
Ly
)
)
=)
e
O
(%]
e
O
o)
I
—
)
U )
2
S
= O ( h s N s N
410
c
e S
©
S Antrag und Nachwei biles Arb I
ntrag und Nachweise Status Mobiles Arbeiten
(V)] . .
5 > prifen und freigeben | Personalakte verwalten > anpassen
(a
% Mobiles Arbeiten angepasst
|2 \ J \ J \ J
it
| | |
I I .. I
| I Automatisierte Ubermittlung der Informationen
| 1
| |
HR-System
HR-System Zeitwirtschaft
Adm. Geschaftsfihrung Adm. Geschaftsflihrung
4 )
Antrag prifen und
> freigeben >
& J

Adm. Geschaftsfiihrung

HR-System




